GOBIERNODELACIUDADDEBUENOS AIRES

RESOLUCIONN® 0803 EATC201 1§
Buenos Aires, 2 B DIC 2011

VISTO: La Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley de Relaciones Laborales
N° 471, Ley 2.855, y el Expediente N® 2327008/2011, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires establece en su
articulo 43, que la Ciudad garantiza un régimen de empleo publico que asegura la
estabilidad y capacitacion de sus agentes, basado en la idoneidad funcional y se
reconocen y organizan las carreras por especialidad, a las que se ingresa y se
promociona por concurso publico abierto:

Que por su parte la Ley de Relaciones Laborales N° 471, dispone en su articulo
2%, que las relaciones de empleo publico comprendidas en dicha ley se desenvuelven
con sujecion al principio, por el cual, el ingreso es por concurso publico abierto (inc.
aart. 2y art. 6);

Que asi también, la citada ley dispone como principio de la carrera
administrativa, que el progreso en la misma es a través de mecanismos
transparentes de seleccion y concursos (art. 31);

Que mediante la Ley 2.855, se crea el "Ente Autarquico Teatro Colén", en el
ambito del Ministerio de Cultura del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, con personeria juridica propia, autonomia funcional y autarquia financiera, con
la organizacién y competencias determinadas en esa ley;

Que el articulo 26 de la Ley 2.855, dispone que la administracion de los
recursos humanos del Ente Autérquico Teatro Colén se rige por la Ley 471, sus
normas reglamentarias, complementarias y modificatorias;

Que entre las funciones que le confiere la Ley 2.855 al Director General y
Artistico se encuentra la de establecer y administrar la dotacién de personal (inc. i art.
14);

Que en este marco normativo, debe ponerse de relieve, que resulta necesario
cubrir las vacantes generadas en al ambito de la Orquesta Estable del Teatro Colon,
para lo cual se estima conveniente el llamado a concurso publico y abierto con el fin de
seleccionar aquel personal que esté debidamente calificado para integrarla y asi
mantener y superar el grado de excelencia artistico alcanzado por la Orquesta Estable
de este Coliseo; )



Que la calificacion y el grado de especialidad del personal artistico constituyen,
en definitiva, el nicleo esencial de la actividad del Teatro Colon y por ello resulta
pertinente que la integracion definitiva del cuerpo artistico de la Orquesta Estable sea
mediante |a seleccién por concurso publico y abierto, que asegure y garantice la
excelencia en el desemperio de sus integrantes;

Que por otra parte, debe destacarse, que rige en la cuestion planteada las
disposiciones del Decreto N° 720/02, por el cual se aprobé el Reglamento de Trabajo
para el Personal del Teatro Coldn, que se desempefia en los cuerpos escenotécnicos,
de servicios auxiliares y los integrantes de los cuerpos artisticos:

Que el articulo 16 del citado decreto, prevé que se integrara una Comisién
Laboral de Interpretacion que estara integrada por dos (2) representantes de los
trabajadores y dos (2) representantes por parte del Gobierno de la Ciudad de Buenos
Aires y que estard llamada a intervenir para elaborar un reglamento en materia de
ingresos, concursos, cobertura transitoria de vacantes, giras y cualquier otro tema que
de comun acuerdo se decidiera reglamentar;

Que de tal manera se procedi6 a la designacion de los miembros de la referida
comisiéon mediante el dictado de la Resolucién N° 779/EATC/201 1, la que elaboro el
reglamento que regira el llamado del concurso publico para cubrir las vacantes
generadas en la Orquesta Estable de este Ente;

Que ha tomado debida intervencion la Subsecretaria de Gestién de Recursos
Humanos, informando la cantidad de vacantes existentes en la mencionada Orquesta;

Por ello, en uso de las facultades conferidas por la Ley 2.855;

EL DIRECTOR GENERAL Y ARTISTICO
DEL ENTE AUTARQUICO TEATRO COLON
RESUELVE

Articulo 1°.- Apruébase el reglamento de concursos y el modelo de solicitud de
inscripeion para cubrir las vacantes generadas en el ambito de la Orquesta Estable del
Teatro Colon, elaborado por la Comisién Laboral de Interpretacion creada por el art. 16
de Decreto N° 720/02, los cuales forman parte de la presente resolucién como anexo |,

Articulo 2°.- Liamase a concurso publico y abierto para la cobertura de cargos
pertenecientes a la Orquesta Estable del Teatro Colén, que se efectuara de
conformidad con el procedimiento dispuesto en el articulo anterior, y por los cargos
vacantes detallados en el Anexo I, el cual forma parte integrante de la presente
resolucion.

Articulo 3°.- Apruébase la designacién propuesta por la Comision Laboral de
Interpretacién creada por el art. 16 de Decreto N° 720/02, de los miembros titulares y
suplentes de los Jurados, cuya némina forma parte de la presente como Anexo Ill.

Articulo 4°- Apruébase el listado de obras artisticas y las etapas de la
evaluacién técnica de especialidad artistica elaboradas por la Comisién Laboral de
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Interpretacion creada por el art. 16 de Decreto N° 720/02, que obra como Anexo IV,
el que es parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 5°.- Registrese, publiquese por tres (3) dias en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Buenos Aires, comuniquese a la Direccién General Técnica,
Administrativa y Legal del Ministro de Cultura, a la Direccién General Técnica
Administrativa y Legal del Ente Autarquico Teatro Coldn, a la Direccion General
Oficina de Gestién Publica y Presupuesto del Ministerio de Hacienda, a la Direccién
General de Administracién y Liquidacién de Haberes de la Subsecretaria de Gestion
de Recursos Humanos del Ministerio de Modernizacién, y a la Comision para la Plena
Participacion e Inclusion de las Personas con Discapacidad (COPIDIS). Cumplido,
archivese.
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